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ATA DE REUNIAO
VI Reuniao Ordinaria do ano de 2024

Ata da reuniao do Conselho Municipal de Saude de Divinopolis realizada aos 26 dias do més de
Junho de 2024, através da Plataforma Google Meet e whatsaap do Conselho Divinépolis/MG.
Presentes os Conselheiros (as): Adriano Guimaraes Parreira, Ana Laura Santos Lopes, Sheila
Salvino, Amarildo de Sousa, Maria Aparecida de Sousa, Maria Rosa Pinto Amaral, Erika
Camargos Ferreira, Irislaine Duarte Lopes Aquino, José Marcelo David, Jdlia Esteves de
Assuncao, Kely Viviane da Silva, Lourdes Ribeiro de Almeida La Porta, Marco Aurélio de Oliveira,

silva Joaquim, Cristina Stelhing, Daniela Dias Vasconcelos, Fabio Botelho, Julia Ferreira, Maria
Nunes, Marlene Gloria, Verlaine Barbosa, Adriana Lima, Carol Cardoso, Suelaime Santiago,
Bruna Rocha, Marlene Silva, Luciano Francisco Alves, José Luis de Sousa, Taty Gomes, Vanessa
Ribeiro Machado, Renata Marques Natividade, Rosane Gongalves, Nirlei Santos, Elizabeth
Ribeiro, Claudia Rodrigues, Marlene Alves, Rita Mendor]g:a, Marineusa Martins, Jacqueline Alves

quérum e o mesmo estabelecido, o presidente do Conselho da inicio aos trabalhos e informa que
a pedido do conselheiro Amarildo de Sousa, ira ler um Parecer do Ministério Plblico de Contas do
Estado de Minas Gerais e solicita que conste nos informes na integra e informa ainda que apos a
leitura do mesmo quem ira presidir a reuniao sera o vice-presidente do Conselho, o Sr. Marco
Aurélio Teixeira, pelo fato dele estar em viagem de férias com sua familia. O presidente & o

apresentagdo de documentos solicitados. 2. Representacdo autuada e distribuida a relatoria do
Conselheiro Wanderley Avila em 8/4/2022 (pega 9). 3. Em 8/6/2022, o Sr. Warlon Carlos Elias
apresentou novos documentos sobre a auséncia de instrumentos de gestao exigidos na
administragao de recursos federais de saide e informou sobre o descumprimento de um TAC
celebrado entre a Secretaria Municipal de Saude e o Ministério Publico Estadual (pecas 13 e 14).
Em 23/6/2022, o representante apresentou mais documentos relativos a matéria tratada no
ambito da representacao (pegas 17 a 20). 4. A 22 Coordenadoria de Fiscalizagao dos Municipios
(22 CFM) propés a realizacao de diligéncias para complementar a instrucao processual, por meio
da intimacao do Prefeito Municipal de Divinépolis, Sr. Gleidson Azevedo e do representante, Sr.
Warlon Carlos Elias, Presidente do Conselho Municipal de Satde 3 época (pega 22). 5. O Sr.
Gleidson Azevedo, apresentou documentos que foram anexados as pecas 29 a 33 e o Sr. Warlon
Carlos Elias apresentou documentos anexos (pegca 35). 6. A 22 CFM concluiu: i) pela
improcedéncia do apontamento relativo aos recursos adicionais realizados na area da satde nio
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previstos no orgcamento do ano de 2021, pois verificou no SICOM que houve alteracdo no
orcamento; ii) pelo arquivamento do apontamento relativo ao descumprimento de TAC firmado
entre a Secretaria Municipal de Satude e o Ministério Publico Estadual; e iii)) pela emissao de
recomendacdo ao atual gestor da Secretaria Municipal de Salde, a fim de que observe os prazos
legais para envio dos instrumentos de gestao ao Conselho Municipal de Salde (peca 40). 7. Além
disso, propls a citagdo dos responsaveis pelas seguintes irregularidades: * uso indevido dos
recursos federais do Fundo Municipal de Saude (FMS) transferida a Unidade de Pronto
Atendimento de Divinépolis — Responsaveis: Sr. Amarildo de Souza — Secretario Municipal de
Saude a época e Sra. Daniella Pedrosa Salvador Viana — Representante Legal do IBDS & época;
* negativa de encaminhamento de documentos ao Conselho Municipal de Saude — Responsavel:
Sr. Amarildo de Souza — Secretario Municipal de Satde. 8. Em 20/11/2023, o Ministério Publico
de Contas (MPC-MG) opinou pela citacdo do Sr. Amarildo de Souza, Secretario Municipal de
Saude a época, da Sra. Daniella Pedrosa Salvador Viana, representante legal do IBDS a época,
bem como do atual Secretario de Saude, Alan Rodrigo da Silva, responsavel pelo termo de
autorizagdo de aditamento ao Contrato de Gestao n° 021/2019, assinado em 1°/1/2021, para que
apresentassem os esclarecimentos e documentos que entendessem pertinentes sobre todos os
apontamentos realizados pela unidade técnica do TCEMG (peca 41). 9. Em 27/11/2023 o relator
determinou a citacéo dos responsaveis (pega 42). 10. Os Srs. Daniella Pedrosa Salvador Viana e
Amarildo de Sousa apresentaram defesa (pecas 55 e 57/66, respectivamente). O Sr. Alan
Rodrigues da Silva ndo se manifestou. 11. A 2* CFM concluiu pelo afastamento das
irregularidades imputadas a Sra. Daniella Pedrosa Salvador Viana e ao Sr. Amarildo de Souza e
pela aplicacdo de multa ao Sr. Alan Rodrigo de Silva pela irregularidade de negativa de
encaminhamento de documentos ao Conselho Municipal de Saude (pega 69). DO ALEGADO
USO INDEVIDO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (FMS) 12. O Conselho
Municipal de Salde apontou que a Prefeitura Municipal de Divinépolis realizou pagamentos
administrativos com recursos vinculados a satide no ambito do Contrato de Gestio n® 21/2019,
formalizado com o Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Social (IBDS), tais como aluguel
mensal, condominio, e contas de energia, telefonia e internet da sede da instituicao 13. Conforme
entendimento em exame preliminar realizado pela 2% CFM, tais despesas nao poderiam ser
consideradas como despesas de agées e servicos publicos de saude previstos no art. 3° da Lei
Complementar n® 141/2012. 14. Na defesa apresentada, a Sra. Daniella Pedrosa Salvador Viana
alegou que o instrumento contratual ndo é contrato de gestao, mas sim contrato administrativo
regulamentado pela Lei n° 8.666/1993, formalizado apos a instituicao vencer o Processo
Licitatorio n® 110/2019 - modalidade Concorréncia Pablica n® 001/2019. Ainda, destacou que o
art. 3° da Lei Complementar n° 141/2012 nao veda a utilizagado de recursos na area da salde,
apenas regulamenta quais acbes e servicos devem ser considerados para fins de aplicacao no
indice de salde. Ressaltou que a Lei n® 13.019/2014 define em seu art. 46, inciso lll, que os
custos indiretos podem ser pagos com recursos inerentes a execucao da parceria. Quanto aos
valores pagos, alegou a impossibilidade de glosa, apresentando a planilha de estimativa de
custos realizada a época. 15. Na sua defesa, o Sr. Amarildo alegou que por se tratar de recurso
de origem federal, ndo ha competéncia para 0 exame ser realizado no ambito do Tribunal de
Contas do Estado. Além disso, informou que quando exercia o cargo de secretario municipal,
foram detectadas varias irregularidades nos exames das prestacoes de contas do Instituto
Brasileiro de Desenvolvimento Social junto & Prefeitura de Divinépolis e que foram solicitadas
justificativas ao instituto, mas que ele nio tem acesso, pois ja saiu do cargo. 16. A 22 CFM
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ressaltou que o recurso do Fundo Municipal de Satde pode ser examinado tanto pelo Tribunal de
Contas da Uniso, quanto pelo Tribunal de Contas do Estado. Além disso, entendeu que os
valores questionados poderiam ser considerados como custos indiretos, conforme estabelece o
art. 43, 11, da Lei n° 13.019/2014, afastando a responsabilidade da Sra. Daniella. Por fim, concluiu
que a conduta do Sr. Amarildo de solicitar justificativa retira sua responsabilidade por eventuais
irregularidades cometidas na execucao de despesas. 17. Primeiramente, o recurso utilizado para
execucao do contrato foi previsto na clausula quinta do contrato de gestao e sio das fontes 102
(receita de impostos e de transferéncias vinculados a saude), 149 (transferéncia de recursos do
SUS de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar) e 155 (transferéncia do fundo
estadual de satde). Portanto, o TCE-MG & competente para exame da matéria. 18. Em segundo
lugar, a aplicagdo de valores minimos em agodes e servicos publicos de sadde. conforme
estabelece a Lei Complementar n° 141/2012, nao esta adstrita a forma como o servico foi
contratado, seja por contrato de gestao, seja por contrato administrativo. A aplicacdo no indice
analisa se agéo ou servigo sdo afetos a satde. Dito isso, a irregularidade analisada abrange quais
as despesas que poderiam ser realizadas no ambito do contrato de gestdo. 19. As despesas
questionadas foram realizadas durante a execucao do contrato de gestdo, sendo aluguel,
condominio e contas de energia e internet/telefone, nos valores de R$4.946,75, R$1.098,99,
R$292,29 e R$139,86. 20. O contrato de gestao n® 021/2019 teve como objeto a “contratacao de
entidade de Direto Privado sem fins lucrativos para administragao e gerenciamento, da Unidade
de Pronto Atendimento Padre Roberto Cordeiro Martins (UPA 24h), no ambito do Sistema Unico
de Saude/SUS” e foi formalizado nos termos da Le; Federal n° 8.666/1993. A defendente alega
que o edital foi regido pela lei de licitagdes e contratos e, por Iss0, seria contrato administrativo.
Porem, o TCE-MG manifestou-se em caso semelhante em relagdo ao modo de selecdo de
organizagbes sociais e a impossibilidade de aplicagédo da Lei n° 8.666/1993: RECURSO
ORDINARIO. DENUNCIA. SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA PRESTACAQ DE
SERVICO DE SAUDE. NECESSIDADE DE ORCAMENTO DETALHADO EM PLANILHA DE
COMPOSICAO DE CUSTOS. MULTA. RECURSO NAO PROVIDO. 1. Embora a Lej n° 8.666/93
nao seja aplicavel a selecgao de Organizagdes Sociais, para celebragao de contrato de gestio,
deve haver processo seletivo que respeite os principios do art. 37, caput, da CF/88, com
consequente elaboracdo de orcamento detalhado em planilha de composicdo de custos. 2. A
aplicagao de multa pelo Tribunal prescinde da comprovacao da existéncia de prejuizo ao erario
ou lesao dolosa ao bem juridico resguardado pela norma. (PLENO - RECURSO ORDINARIO ne
1047818 - Sess&@o do dia 21/08/2019 - (DOC de 27/09/2019). 21. Em consulta ao Portal da
Transparéncia do Municipio (1), consta que o termo de referéncia para contratacdo da
organizagao social fundamentou-se na Lei n° 9.637/1998(2), que prevé em seu art. 12: Art. 12 As
organizagdes sociais poderéo ser destinados recursos orcamentarios e bens publicos necessarios
ao cumprimento do contrato de gestso. § 1o Sao assegurados as organizacbes sociais o0s
creditos previstos no orcamento e as respectivas liberagbes financeiras, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo. 1 Disponivel em
https://transparencia.betha.cIoud/#/oUBBlS?tFSiCFMLVM RCkJA==/consulta/83992/detalhe/1197:1
0065:2019 110 10065 2 Dispde sobre a qualificagao de entidades como organizagbes sociais, a
criacao do Programa Nacional de Publicizagéo, a extingdo dos orgéos e entidades que menciona
€ a absorcao de suas atividades por organizagdes sociais, e da outras providéncias. 22. A
planilha de estimativa de custos previu que os gastos gerais como telefonial/internet, agua e
energia elétrica seriam subsidiadas pelo municipio e o aluguel foi estimado em R$10.000,00

Casa dos Conselhos - Avenida Getilio Vargas, 268 - Centro - Divinépolis/MG- Telefone: (7) ‘322_'?-659;%‘ i
N W AR

; : : v A i
E-mail: emsdivinopolis2015@gmail.com ' - N R
[y




“oms

Censelho Municipal
de Sadde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS/MG

mensais. 23. Nesse contexto, os valores apontados foram executados no ambito do contrato de
gestao e previstos em planilha de custos, nao sendo despesas ilegais durante a execucao do
contrato(3). 24. O IBDS teve seu contrato rescindido apds a realizacao de auditoria(4) e de
processo administrativo disciplinar(5) pelo municipio, que apuraram irregularidades na prestacao
de contas da instituicdo e na gestao da UPA, e que o Ministério Publico Federal denunciou os
responsaveis pelo instituto em razao apropriagao ilegal de recursos do hospital de campanha
durante a pandemia, especificamente a autocontratacao de dois diretores do IBDS para o hospital
de campanha da COVID em 2020, realizacao de pagamentos superfaturados para locacao de 3
ambulancia tipo D (unidade de suporte avangado) e associacdo criminosa ao desvirtuar a
finalidade sem fins lucrativos da entidade para uma atividade econémica rentavel(8). 25. Pelo
exposto, considerando o disposto no art. 12 da Lei n° 9.637/1998 e a aplicacao subsidiaria do art.
43, 1ll, da Lei n° 13.019/2014, que tratam de contrato de gesto formalizados com organizagoes
da sociedade civil, o0 MPC-MG opina pela improcedéncia da irregularidade. Ambulancia tipo D
(unidade de suporte avancado) e associagdo criminosa ao desvirtuar a finalidade sem fins
lucrativos da entidade para uma atividade econdmica rentavelB. 25. Pelo exposto, considerando o
disposto no art. 12 da Lei n° 9.637/1998 € a aplicagdo subsidiaria do art. 43, [ll, da Lei n°
13.019/2014, que tratam de contrato de gestao formalizados com organizagées da sociedade
civil, o MPC-MG opina pela improcedéncia da irregularidade. DA ALEGADA NEGATIVA DE
ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTOS AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 26. @)
Conselho Municipal de Satde informou que solicitou a documentacao de prestacao de contas do
exercicio de 2021 do Hospital de Campanha e da UPA Padre Roberto Cordeiro, mas que o diretor
financeiro nao a encaminhou apenas a disponibilizou para consulta in loco. 3 TERCEIRO SETOR.
CONTRATO DE GESTAO. PRESTACAO DE CONTAS. RATEIO DE DESPESAS
COMPARTILHADAS. IRREGULARIDADE PARCIAL. O pagamento de custos administrativos esta
condicionado a sua previs3o no instrumento contratual, além da demonstracéo contabil financeira
da despesa operacional na finalidade do ajuste, sob pena de caracterizar taxa de administracao,
cuja cobranga & vedada por este tribunal (sumula n° 41). [PRESTACAO DE CONTAS n.
000011/007/21. Rel. CONS. Robson Marinho. Sessao do dia 05/04/2022. — Publicado no Diario
Oficial em 04/05/2022 - TCE-SP] 4 Auditoria apura erros que levaram a interdicao de hospital em
Divinopolis Disponivel em:
https://www.em.com.br/app/noticia/qerais/2021/06/1 O/interna_gerais,1275600/auditoria-apura

erros-que-levaram-a-interdicaode- hospitalem-divinopolis.shtm| https://g1.globo.com/mg/centro-
oeste/noticia/2021/06/10/covid-1 9-prefeitura-de-divinopolisinforma- abertura-de-auditoria-da-
empresa-queadministra-a-upa.ghtml 5 Presidente da Camara comenta rescisao de contrato dom
IBDS. Disponivel em: mps://www.divinopo[is.mq.qu.br/institucionaI/noticias/presidente—da—
camara-comenta-rescisao-de-contrato-com-ibds 6 Ministério Plblico Federal denuncia cinco
pessoas por apropriacao ilegal de recursos publicos destinados ao combate da Covid em
Divinépolis. Disponivel em: https://divinews.com12022/12/19/corrupcao—ministerio-publico-federal-
denuncia-cinco-pessoaspor- apropriacao—ileqa!~de-recursos—publicosdestinados—ao—combate—da—
covid-em-divinopolis/ 27. O Sr. Amarildo Rodrigues da Silva informou que nao ocupava o cargo
em 2021. O Sr. Alan Rodrigo da Silva, nomeado como secretario de saude a partir do exercicio
de 2021 ndo se manifestou sobre o apontamento. 28. A 22 CFM afastou a irregularidade atribuida
ao Sr. Amarildo Rodrigues da Silva, uma vez que nao OCupava mais o cargo a época dos fatos.
Tendo em vista a auséncia de manifestacéo do responsavel Alan Rodrigo de Silva, concluiu pela
sua responsabilidade diante da irregularidade identificada no estudo preliminar. 29. O MPC-MG
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éxaminou a irregularidade em tela no ambito da Noticia de Irregularidade n°® 015.2023.248 e
concluiu pela improcedéncia conforme a seguinte fundamentacdo proferida na Decisdo n°
16/2023: 46. Quanto a suposta dificuldade de entregar os documentos da saude, a prefeitura
alegou que deixou de enviar a cépia solicitada pelo Conselho porque a prestacdo de contas em
questao, que inclui os documentos do Hospital de Campanha, contava com cerca 58.000 paginas.
Contudo, disponibilizou a documentacao para analise in loco, o que parece razoavel diante do
volume informado. 47. Logo, também nao se verifica a irregularidade apontada em relagéo ao
acesso a essa documentagéo, uma vez que houve a disponibilizacdo para exame do Conselho
Municipal de Salde. 48. Ademais, na Noticia de Fato n° 02.16.0223.0000622-23, o Ministério
Publico Estadual analisou o pedido do Conselho Municipal de Saude para que a prefeitura de
Divinopolis apresentasse a documentagéo do exercicio de 2020 e a denncia sobre a auséncia
de prestacdo de contas quadrimestral, em que concluiu: “Ndo se desconhece o papel
fundamental dos conselhos de satde no controle social da execugao da politica publica de salde,
expressao do carater democratico e descentralizado da administragdo do sistema (art. 194,
paragrafo unico, VII, da CR/88 e art. 1° §2°, da Lei n° 8.142/90). Todavia, o conselho de satde
nao tem poder requisitorio, de modo que nao me parece abusiva a negativa de remessa de
copia da documentagéo, seguida, porém, de expressa disponibilizagéo de toda a documentacao
para analise. E de se lembrar que, no Oficio 177/2021, a secretaria municipal de sadde justifica
adequadamente a impossibilidade de se fornecer copia: sdo mais de cingiienta e cinco mil
paginas de documentos. Foi, todavia, franqueado ao conselho amplo acesso a essa
documentac&o. Por sua vez, a prestacido de contas quadrimestral, prevista no art. 36 da Lei
Complementar n° 141/12, deve ocorrer perante o Poder Legislativo local, que € auxiliado pelo
conselho de salde, dentre outros 6rgéos, nos termos do art. 38 desta mesma lei. Assim, também
nao vislumbro ilegalidade em esta prestagdo de contas n&o ter ocorrido em sessio do conselho
municipal, como pretende o representante.” 30. Referida decisao do Ministério Publico Estadual
consta no anexo 11 da pega 4 dos autos. Diante do exposto, o MPC-MG opina pela
improcedéncia do apontamento de irregularidade. CONCLUSAO 31. Por todo o exposto, o
Ministério Publico de Contas OPINA pela improcedéncia da representacao. Belo Horizonte, 22 de
maio de 2024. DANIEL DE CARVALHO GUIMARAES. Procurador do Ministério Publico de
Contas de Minas Gerais. O presidente do Conselho conclui a leitura do documento a pedido do
Sr. Amarildo Conselheiro e também parte citada na solicitagdo junto ao Ministério Publico de
Contas, pede que conste em ata porque é um pedido dele, para que ele tome as providéncias
legais. Amarildo agradece a leitura do documento conforme havia pedido e solicita que o
Conselho envie a ata da época em que autorizaram essa denuncia, diz que ficou bem claro para
todos que ele ndo cometeu nenhuma irregularidade e agradece ao presidente novamente. O
presidente do Conselho deseja a todos uma boa reunido e informa que se nao for possivel
concluir a apresentacao da PAS 2024, na proxima quarta tera uma reunido extraordinaria para a
conclusdo da apresentacido e se preciso for tera outros agendamentos de reunido extraordinaria
para a conclusao da PAS 2024 e passa a conducdo da reunido para o vice-presidente do
Conselho o Sr. Marco Aurélio de Oliveira. Marco Aurélio passa a palavra para a Sra. Sheila e ela
da inicio as apresentagdes: 1.1.12: Garantir assisténcia aos usuarios em situacao de urgéncia
durante os periodos de férias e/ou atestados. Percentual de usuarios em situagao de urgéncia
atendidos Agédo 1: Contratacdo de profissionais feristas para cobertura de férias e/ou atestados.
Agao 2: Elaborar escala de férias dos profissionais (médico e enfermeiro) de tal modo que nao
ultrapasse 3 profissionais no mesmo periodo. Fortalecer a atuacao da Vigilancia em Saude na
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prevencao de doengas e epidemias. Acgles locais nas regides de satde. OBJETIVO N° 1.2 -
Efetivar mecanismos que favoregam acées direcionadas as necessidades da populagao. Meta:
Elaborar Protocolo da Rede de Atengéo Psicossocial a fim de fortalecer e efetivar o Projeto
Terapéutico Singular em domicilio. Protocolo da Rede de Atencdo Psicossocial. Fiscalizar e
responsabilizar os proprietarios imoveis que oferecem risco a populacdo, apurando todas as
dendncias sobre arboviroses. Dendncias recebidas e demandas de supervisores de arboviroses.
Fiscalizar e responsabilizar os proprietarios iméveis que oferecem risco a populacado, apurando
todas as denuncias sobre arboviroses. Denuncias recebidas e demandas de supervisores de
arboviroses Garantir assisténcia integral ao publico adolescente, com foco no planejamento
familiar e IST's Atendimento integral ao adolescente. Fortalecer a regulacao assistencial e o
monitoramento em todos os pontos da RAS. OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a regulacao
assistencial e o monitoramento em todos os pontos da RAS. Meta: Elaborar o Relatério de
avaliagcao e monitoramento elaborado, pelo fiscal e pelo gestor dos contratos, convénios e
contratualizag6es. Numero de relatério de avaliagdo e monitoramento elaborado, pelo fiscal e pelo
gestor dos contratos, convénios e contratualizagdes, por prestador de servicos. Aumentar e
fortalecer a oferta de convénios e consorcios intermunicipais, buscando maiores ofertas.
Participagdo em novos consorcios de saude. Sheila informa que no dia anterior a Secretaria de
Saude juntamente com o Marco Aurélio assinaram um contrato de prestacao de servicos do
municipio de Divinépolis com o CISVI no valor de dois milhdes e trezentos mil reais, em que o
municipio de Divinopolis contrata junto ao CISVI consultas especializadas, procedimentos de
diagnosticos e que eles possam atacar a fila de espera que tanto os incomodam
administrativamente e esta tao dificultoso para os pacientes que estzo aguardando, esse valor
nao e suficiente para eliminar a fila, mas isso & apenas o primeiro passo, ja ha outros recursos
destinados para que a secretaria possa fazer outros credenciamentos para atender mais dentro
de um menor tempo possivel para que possam eliminar esse passivo e a partir dai cuidar de criar
fluxos permanentes para que essa retencao e esse represamento ndo acontecam da forma que
aconteceu muito em razéo de vazios assistenciais com o incremento do periodo da COVID-19 em
que muitos atendimentos foram suspensos em virtude da necessidade de se priorizar, a
secretaria compreende o ocorrido e naquele momento era a decisdo mais acertada, mas o fato &
que isso impactou nos indicadores e nas demandas reprimidas. Proxima meta: Ampliar a oferta
de passagens de ida e volta aos pacientes e se necessario a acompanhantes, para que possam
deslocar-se até o local onde sera realizado o tratamento e retornar (TFD). Percentual de
passagens disponibilizadas para os pacientes do TFD quando nao ha previsdo de transporte
municipal. Ampliar ajuda de custo para alimentagédo e hospedagem do paciente e/ou
acompanhante enquanto durar o tratamento fora de Divinépolis e em outro estado da federacao
(TFD). Percentual de ajuda de custo no servico do TFD. Proxima meta: Viabilizar a assisténcia
integral ao usuario do SUS que procura o Setor de TFD. Cumprimento com as necessidades
técnicas indicadas para pacientes do TFD. Reduzir nGmeros de viagens, buscando as
especialidades para tratamento dentro do municipio. Nimero de viagens realizadas via TFD.
Meta: Reduzir numeros de viagens, buscando as especialidades para tratamento dentro do
municipio: Nimero de viagens realizadas via TFD e esse contrato com o CISVI e outros que virdo
lhes darao oportunidade de fazerem isso porque algumas especialidades que eles nao tém
atendimento dentro do municipio de Divindpolis e que sdo referenciados para Belo Horizonte,
dentro da cartela de servigos do CISVI ja estdo ofertadas, ja dispdes dos servicos que foram
contratados via pregao que foi realizado, portanto ja terdo condicées de ofertar esses
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atendimentos dentro de Divinopolis, ja € o primeiro passo para o cumprimento dessa meta que foi
estabelecida. Meta: Aumentar as especialidades dentro do proéprio territério que atenda TFD.
Ampliacao de acesso de consulta exame especializada exclusivamente do TFD em Divinépolis.
Algumas especialidades como o Hematologista que o municipio historicamente ndo consegue
fixar na propria rede e Belo Horizonte € a maior referéncia, mas se conseguirem ofertar essas
consultas agui no municipio reduz bastante o TFD e conseguem trabalhar com mais agilidade e
mais conforto para os pacientes também para que nao precisem se deslocar. Meta: Realizar
Cirurgias Bariatricas na regido de salde: Numero de cirurgias bariatricas realizadas no préprio
territério para esse ano de 2024 e doze, esse quantitativo € o niumero de pacientes que ja foram
submetidos ao acompanhamento no ambulatorio de bariatrica da Policlinica, seguiram todos os
protocolos e ja esta apto a realizarem essa cirurgia, 0 municipio nao tem prestadores
referenciados na regido macro regiao oeste, por isso é limitado nesse quantitativo de doze e
também nao tém fonte financiadora, portanto essas doze cirurgias serao custeadas com recursos
do municipio e por enquanto a referéncia do municipio ainda é Belo Horizonte. Meta: Apoiar ao
Ambulatério de Violéncia Sexual. Financiamento Municipal para manutengdo do ambulatério. O
municipio entende que essa é uma pauta extremamente sensivel e que a vitima de violéncia
sexual precisa ser atendida com qualidade, com rapidez, com discri¢do, com humanidade e com
acolhimento, entdo todo o investimento nesse ambulatoério é bem vindo e necessario, algo que foi
pautado e defendido dentro da secretaria de salde. Meta: Criagao de um servigo de protocolo
municipal para acompanhar o tramite de fluxo de contas hospitalares. Implantacao do protocolo
de contas. Meta: Criar uma Comissdo de Publicagdo e Revisdo continua dos protocolos de
acesso aos servicos da Regulagao em Saude. Criacao da Comissao Técnica de Protocolos.
Meta: Abrir concurso para cargos efetivos de cunho de supervisor e auditor hospitalar. Essa meta
sera cumprida juntamente com outras com a realizacdo de Concurso publico, o edital ja foi
publicado e tudo que diz respeito a esse processo de Concurso publico ja esta definido e ha
previsao de medicos supervisores e auditores hospitalares e da mesma forma que a Unidade de
Saude e mesmo a Atencao Especializada sofrem as conseqiiéncias da alta rotatividade, isso no
servigo administrativo também tem um impacto muito grande, porque sdo protocolos muito
detalhados e as legislacdes e os formatos de trabalhos precisam ser assimilados, as vezes o
meédico poderia concluir a sua auditagem mais célere e o contrato de um ano ja se encerrou,
mesmo sendo um trabalho relacionado mais de natureza administrativa, a rotatividade também é
muito ruim para esse servico, entdo eles esperam poder efetivar esses profissionais e garantir
maior efetividade do servigo. Fortalecimento na prestagdo continua imparcial das atividades.
Meta: Capacitacdo periodica de equipe técnica de acordo com as atualizagbes dos
conhecimentos cientificos que embasam os processos regulatorios. Atualizacdo da atuacgéo
técnica. Meta: Manter acesso para os exames atualmente regulados e ofertar para os
considerados vazio assistencial. Manutencao e adequacdo do servico e apoio diagnostico e
terapéutico - SADT. Sheila explica que muitas vezes o mesmo paciente tem varias requisi¢cdes de
exames com pendéncia de agendamento € o municipio tem mais de dez mil ultrassonografias
aguardando agendamento, um exame de imagem que muitas vezes sera definidor de qual sera a
conduta do médico na abordagem clinica do paciente, esse contrato com o CISV| também prevé
exames e a secretaria fara tambem outros processos e contratagcbdes para ampliar a oferta e dar
vazao a essas necessidades represadas. OBJETIVO N° 1.4 - Aumentar a resolutividade, a
integracéo entre os servigos e a qualificagao da RAS, fortalecendo a Atencao Primaria a Saude e
a integralidade do cuidado. Meta: Criar protocolos de acesso ao servigo de regulagéo. Protocolo
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técnico de prioridade de agendamento da fila de espera para solicitacao de consulta/exame de
urgeéncia. Esse protocolo j& estd em curso na rede, mas a idéia & criar esse servico de acesso a
toda regulagdo. Meta: Aumentar a oferta de acoes e servigos para reduzir a demanda reprimida.
Percentual de acesso disponibilizado em determinado periodo. E preciso dar vazio ao que ha
represado e também criar fluxos permanentes para que esse represamento n&o acontega ou pelo
menos na propor¢cao em que lidam atualmente. Meta: Criar o Centro de Parto Normal — Risco
Habitual. Implantacao do Centro de Parto Normal. OBJETIVO N° 1.5 - Minimizar o déficit de
leitos de urgéncia e emergéncia e reduzir o tempo de atendimento dos servigos, a demanda
reprimida para cirurgias eletivas e consultas. Meta: Padronizar o fluxo de atendimento em saude
mental, em carater de emergéncia, na UPA e SAMU através da Criagdo e Publicacdo de fluxo
assistencial. Os atendimentos das urgéncias psquiatricas contem algumas dificuldades de
compreensao, ele nao é suficientemente conhecido pela populagado e a secretaria precisa ser
mais efetiva nessa comunicacéo. A crise de na natureza psiquiatrica pode ser e muitas vezes em
razao da nao obrigatoriedade de haver médico no servico de urgéncia e emergéncia de salde
mental CAPS lIl durante cem por cento do tempo, porque sdo sessenta horas semanais que a
portaria disciplina, entdo eventualmente as urgéncias psiquiatricas fora do periodo em que esse
medico esta presente dentro do CAPS, é acolhida na UPA, entdo é preciso padronizar esse fluxo
e torna-lo o mais transparente possivel para que nio haja desencontro de informacao, por
sensacao de desassisténcia por parte da populagcdo. Proxima meta: Manter o servico de urgéncia
e emergéncia. Manutengcdo do servico de Urgéncia e Emergéncia, essa é uma meta de
permanéncia do servigo de assisténcia, a porta de entrada de urgéncia e emergéncia é a UPA e o
que precisa estar contido no plano é a manutencéo do servico. Meta: Robustecer a fiscalizagéo
de leitos. Manutengdo continua da fiscalizacao de leito ao longo do ano. Essa fiscalizagao de
leitos auxilia a central de regulacao a identificar leitos eventualmente ja disponiveis a serem
ocupados por outros pacientes, &€ uma extensao do olhar para além do sistema que a central de
regulacao tem na interface com esses reguladores de leitos. Meta: Disponibilizar mais leitos em
media complexidade. Contratualizacao de leitos municipais. Previsdo de cinco leitos. O grande
complicador para o atingimento dessa meta é o custo disso que precisam ser suportados, como
sao leitos exclusivos municipais precisam ser contratados com recursos exclusivamente do caixa
geral do municipio e nao podem ser recursos transferidos pelo Estado e Unido para o fundo
municipal de satde e o grande complicador é essa disponibilidade de recursos, mas esta previsto
O quantitativo de cinco, mas pelo menos em relacéo & pediatria tem doze contratados mais dois
leitos de UTI. Meta: Credenciar leitos de saldde mental da plataforma RAPS conforme nova
politica hospitalar Valora Minas com o indicador: Nimero de leitos da RAPS no municipio. Com a
reforma psiquiatrica que envolveu todo um trabalho de repensar a assisténcia em satde mental e
a desospitalizagéo, os hospitais vocacionados exclusivamente para a ateng¢ao psiquiatrica, nao
podem mais ser habilitados, ndo se pode mais criar esse tipo de estabelecimento e os leitos
descredenciados do SUS nao podem voltar a ser credenciados. Entdo a nova proposta dentro da
politica de saude mental é que esses leitos para atendimento em satde mental sejam dentro de
hospitais gerais, para que nao haja segregacao desse paciente, a patologia de natura mental é
uma patologia como qualquer outra e logo poderia dentro dessa politica ser abordada e tratada
dentro de hospitais gerais, por isso a tdnica & credenciar esses leitos dentro de hospitais gerais e
0 que esta posto na pasta é ampliar em cinco leitos de salde mental na rede de atencao
psicossocial. OBJETIVO N° 1.6 - Otimizar melhorias da infraestrutura fisica, tecnologica e de
atendimento das unidades de saude, promovendo ambiéncia acolhedora, funcional e segura.
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Meta: Reformar a UPA - Adequar a estrutura fisica com o projeto. A primeira parte ja foi feita que
foi ampliar ampliar a recep¢ao que foi um incremento de humanizagcao e acolhimento muito
importante dentro dessa estrutura acolhedora, mas ainda € preciso fazer algumas ampliacées que
ja tem recursos previstos como a ampliacédo da pediatria e criacao de outros setores porque
muitas vezes a UPA atua como hospital e fica com sessenta ou setenta pacientes em momentos
de pico aguardando transferéncia hospitalar e ao tempo que aguardam recebem assisténcia
como se hospital fosse, dentro das limitagdes técnicas e estruturais que a Unidade dispde, mas
para que o paciente nao fique em corredor sem o minimo de privacidade, além de desumano, o
projeto de ampliacao ja esta pronto e em breve sera iniciado a fase dois da ampliagao. Meta: Abrir
o Hospital Regional e contratualizacao em 2025. Unidade Hospitalar Regional. Entao se tudo
ocorrer como estd no cronograma da Secretaria de Estado, a obra termina em 2025 e ja com o
indicativo de gestao através de uma Universidade federal, um hospital escola, entao depois de
tanto tempo aguardando esse incremento assistencial na rede hospitalar, eles esperam que
possam contar com esse hospital e a meta € programada para 2025. OBJETIVO N° 1.7 - Efetivar
mecanismos para fortalecimento do controle social. Fortalecer a participagao da comunidade na
avaliacao e planejamento das ag¢des em saude na comunidade, através da Implantacdo dos
conselhos locais de saude. Todas as metas que envolvem o controle social, apos a discussao da
PAS 2024, é preciso criar discussoes tematicas para criar o regramento dos conselhos locais em
pelo menos 75% das regides, mais adiante vai aparecer a meta da revisao do regimento interno
do conselho que também foi colocado como propostas das conferéncias, capacitagao de
conselheiros, sdo acdes que precisam ser executadas a quatro maos. OBJETIVO N°® 1.8 -
Ampliar o acesso as acgbes e servicos de Atengdo Primaria a Saude (APS) por meio do
funcionamento com horario estendido das Unidades de Saude da Familia (USF) e Unidades
Basicas de Saude (UBS). Meta: Ampliacao do numero de unidades de saude com atendimento no
‘Saude na hora’ com garantia de financiamento federal de equipe multiprofissional garantindo
ainda toda estrutura necessaria para realizagdo de atendimento e procedimentos, incluindo
contratagdo (por parte do municipio) de seguranga para essas unidades. Numero de (UAPS)
Unidades de Atencao Primaria a Saiude em funcionamento com horario estendido financiadas
pelo Programa Saude na Hora. Recentemente o Ministério da Saude noticiou a mudanga do
modelo de financiamento da Atengdo Primaria, o “Saude na Hora" deixa de existir como um
programa especifico, o0 municipio ainda esta na fase de transigdo de modelo de financiamento, o
material que o Ministério da Saude divulga em relagdo ao novo formato de financiamento, ainda
que o Ministério tenha retirado esse programa como algo financiado especificamente, ele fala em
ampliacdo do horario de funcionamento de todas as Unidades até as vinte e duas horas
contemplando o usuario trabalhador e ampliando o horario de atendimento, portanto irédo observar
como isso ira desenvolver nas proximas semanas e meses, certamente o Ministério deve
apresentar de forma mais definitiva esse formato, esta posto no plano municipal de saude e o
municipio o fara de acordo com essa politica nacional. Meta: Criar e promover campanhas
permanentes de inclusdo, protecao e capacitagao do servidor publico para uma melhor atengao
da comunidade LGBTQIAPN+, autistas, pessoa negras, mulheres, criangas, adolescentes,
idosos, populacao indigena, pessoas com deficiéncia, populagao do campo e comunidades
tradicionais. Indicador: Numero Ag¢des de Educagdo Permanente com os profissionais de Saude,
com énfase na Politica de Equidades. O trabalhador de salde esta inserido dentro de uma
sociedade e muitas vezes tem dificuldades na lida com algumas minorias, seja com guestdes
culturais, religiosas, a secretaria precisa compreender que ha essas dificuldades e capacita-los
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para fazerem essa abordagem inclusiva e vocacionada para o cuidado das equidades, entdo essa
sensibilizagédo dentro da secretaria é importante e decisivo para que todas essas populagdes
listadas sejam acolhidas da melhor forma, dentro da sua necessidade e que nido deixem de
receber nenhum atendimento, nenhuma oferta de servico em razao da sua condicédo ou que a sua
condicao nao esteja suficientemente tratada e prevista dentro das Unidades de Salude. DIRETRIZ
N° 2 - Estimular elou criar estratégias para garantir o cuidado em salde mental,
principalmente da pessoa com sofrimento psiquico ou transtorno mental, que levem em
conta os desafios e especificidades dos individuos e grupos, contemplando o
enfrentamento das violagdes de direitos humanos, e de forma integrada, da assisténcia as
diferentes formas de sofrimento mental. Meta: Criacdo do Centro de Convivéncia e Cultura
(CCC) Municipal. Implantacao do CCC. Meta: Fortalecimento do atendimento do usuario com
sofrimento mental, uso prejudicial de alcool e outras drogas nos servicos da RAPS, como:
consultério de rua, CAPS AD, CAPS lIl, CAPS i e UAA. Relatos dos usuérios sobre a assisténcia
realizada. Meta: Fortalecer o cuidado da Saude Mental em toda RAPS por meio de capacitagéo,
apoio matricial e ampliagcao da equipe de saude, bem como a integracdo de rede de apoio
intersetorial. Programa de Educacao permanente; Equipe de apoio matricial. A saude mental no
municipio na dire¢cao do Geraldo e do Thiago Nunes tem avangado muito, com capacitagdes
permanentes e a ideéia € fazer essa integragéo, o paciente que € assistido no CAPS também tem
a sua demanda na Atencao Primaria, esse cuidado € preciso ser longitudinal, a proposta é
fortalecer esse cuidado com esse matriciamento junto aos demais pontos da rede. Meta: Criar,
implementar e executar um projeto de saude mental para Divinépolis, investindo mais em equipes
de saude mental multiprofissionais como assistentes sociais, psicélogos, terapeutas
ocupacionais, educadores fisicos, fisioterapeutas, arte educadores, nutricionistas, fonoaudidlogos,
entre outros. Criagao do Plano Municipal de Saude Mental. Meta: Criar leis para incentivar a
implantacéo das parcerias com empresas, buscando o incentivo de vagas para pessoas com
transtornos mentais e em uso de alcool e outras drogas, por meio do incentivo fiscal, por
exemplo. Indicador: Reunides com o0s setores responsaveis para discussdo das propostas. Meta:
Criar, construir e ampliar acoes recreativas e de lazer para pessoas com transtornos mentais e
em uso de alcool e outras drogas: futebol; danca musica, projetos de arte, computagéo e esporte
em geral. Meta: Revisar o processo de precarizagao de vinculo do servidor durante o periodo de
pandemia, incluindo ganho de beneficios, priorizando vinculo através do concurso publico. Meta:

Avancar em tecnologias como ferramentas facilitadoras da pratica clinica: internet de boa
qualidade, prontuario eletrénico e matriciamento. Meta: Aprimorar a acessibilidade do usuario nos
servicos de saude mental em todos os niveis de atencdo a saude. Meta: Favorecer maior
divulgacao de acoes realizados pelo CRESST direcionada a salude e seguranca do trabalhador
DIRETRIZ N° 3 - Promover a saude da populagao, reduzindo a vulnerabilidade e os riscos a
saude decorrentes do meio ambiente, producao e circulagao de bens de interesse a saude,
controle da prestacdo de servigcos de interesse a saude, ambiente de trabalho. Meta:
Investigar os o6bitos de mulheres em idade fértil (MIF). OBJETIVO N° 3.2 - Reduzir e prevenir
riscos e agravos a saude da populacao por meio de agdes de vigilancia promogao e protecao com
foco na prevencao de doencgas cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle de
doencgas transmissiveis e na promog¢ao do envelhecimento saudavel. Meta: Reduzir a incidéncia
de sifilis congénita. Meta: Aumentar a cobertura vacinal a fim de atingir a meta preconizada em
criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente (3% dose). Meta: Aumentar a cobertura
vacinal a fim de atingir a meta preconizada em criangas menores de dois anos de idade -
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Pneumocacica 10- valente (22 dose). Meta: Aumentar a cobertura vacinal a fim de atingir a meta
preconizada em criangas menores de dois anos de idade - Poliomielite (3% dose). Meta:
Aumentar a cobertura vacinal a fim de atingir a meta preconizada em criangas menores de dois
anos de idade - Triplice viral (12 dose). Meta: Manter a proporgéo de registro de obitos com causa
basica definida. Meta: Realizar no minimo 4 ciclos que atinjam minimo de 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle vetorial das arboviroses. A cobertura de cada ciclo é calculada
como o numero de imoveis visitados, incluindo pendéncias em cada um dos ciclos de visitas
domiciliares de rotina para o controle das arboviroses sobre o nimero de iméveis da base do
reconhecimento geografico (RG) atualizado, multiplicado por 100. Meta: Coletar no minimo 29
amostras mensais de agua para consumo humano. OBJETIVO N° 3.3 - Aprimorar o marco
regulatorio e as agbes de vigilancia sanitaria, para assegurar a protecdo a saude e o
desenvolvimento sustentavel do setor. Meta: Realizar agdes de Vigilancia Sanitarias consideradas
necessarias a todos os municipios de acordo com a SES/MG. Meta: Realizar acoes de Vigilancia
Sanitarias consideradas necessarias a todos os municipios de acordo com a SES/MG. Meta:
Realizar agbes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios de acordo
com a SES/MG. Meta: Realizar agoes de Vigilancias Sanitarias consideradas necessarias a todos
0s municipios de acordo com a SES/MG. Meta: Realizar acdes de Vigilancia Sanitarias
consideradas necessarias a todos os municipios de acordo com a SES/MG. Meta: Realizar acoes
de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios de acordo com a
SES/MG. OBJETIVO N° 3.4 - Promover o conhecimento, a deteccéo e a prevencao de mudancas
nos fatores determinantes e condicionantes de meio ambiente que interferem na satde humana,
competindo-lhe as agdes de vigilancia, prevengdo e controle das zoonoses e doencas
transmitidas por vetores. Realizar agées para verificagdo do cumprimento das normas sanitarias
de protecéo da salde e gerenciamento do risco sanitario, que poderzo produzir agravo a saulde
individual ou coletiva e/ou ao meio ambiente. Meta: Ampliar e manter o quantitativo de supervisao
nos imoveis vistoriados do programa de controle das arboviroses. Meta: Manter a quantidade de
vistorias realizadas anualmente para o controle de arboviroses pelos agentes de endemias. Meta:
Implantar equipe para controle da leishmaniose visceral para realizar o quantitativo anual de no
minimo 500 DDP realizados. Meta: Realizar agdes de Vigildncia Sanitaria consideradas
necessarias a todos os municipios de acordo com a Resolugao SES/MG 7799 de 21/10/2021.
Meta: Realizar agoes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios de
acordo com a Resolugdo SES/MG 7799 de 21/10/2021. Meta: Realizar acoes de Vigilancia
Sanitaria consideradas necessarias a todos 0s municipios de acordo com a Resolugao SES/MG
7799 de 21/10/2021. OBJETIVO N° 3.5 - Conhecer a realidade de salde da populagao
trabalhadora, independentemente da forma de insercdo no mercado de trabalho e do vinculo
trabalhista estabelecido, intervindo nos fatores determinantes de agravos a sua saude, visando
elimina-los ou, na sua impossibilidade, atenua-los e controla-los, avaliando o impacto das
medidas adotadas. Meta: Realizar inspe¢ées em ambientes de trabalhos podendo ser de oficio,
por solicitacao de outros érgdos / entidades sindicais ou por denuncia. Meta: Realizagdo de
investigacbes para apurar as causas que contribuiram para a ocorréncia de acidente grave de
trabalho. Meta: Realizar investigacdo dos casos suspeitos que forem encaminhados pela
SES/VISAT ou caso esta ndo indique os casos, realizar busca ativa. OBJETIVO N° 3.6 - Reduzir
e prevenir riscos e agravos a salde da populacao, considerando os determinantes sociais, por
acoes de vigilancia promocgado e protecdo, com foco no controle de doencas transmissiveis e
violéncias. Meta: Investigar e encerrar, oportunamente, 80% dos casos agravos doencas de
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notificagao compulsoéria. Meta: Investigar adequadamente pelo menos 80% dos casos notificados
de sifilis congénita de maes residentes em Divinopolis até 2024. Meta: Realizar analise de
situacdo de saude e divulgar boletins informativos periodicamente aos gestores, profissionais e
populagao em geral. Meta: Aumentar o nimero de notificagbes das situacdes de violéncias em
relagéo aos numeros de 2021. Meta: Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas
registradas no Sistema de informagao sobre agravos de notificagao (Sinan), em até 60 dias. Meta:
DIRETRIZ N° 4 - Promover a manutengao e ampliagdo da politica publica de saide mental,
priorizando o fortalecimento do protagonismo de usuarios/as e familiares na produgio de
cuidado no cotidiano dos servigos. OBJETIVO N° 4.1 - Discutir e propor diretrizes observando
os seguintes temas: Formacgao académica, profissional e desenvolvimento curricular, compativeis
a RAPS; Controle social e participagao social na formulagao e na avaliagao da Politica de Salde
Mental, Alcool e Outras Drogas; Educacao continuada e permanente para os/as trabalhadores/as
de saude mental; Acesso a informacao e uso de tecnologias de comunicacdo na democratizagao
da politica de saude mental. Meta: Valorizacao dos profissionais trabalhadores da salide mental
investindo mais em capacitagao, treinamento, contratacdo de, no minimo, 12 meses podendo ser
prorrogado por mais 12 meses até a elaboragdo do concurso publico, em nimero adequado as
demandas. Meta: Valorizagao dos profissionais trabalhadores da saude mental investindo mais
em capacitagao, treinamento, contratagéo de, no minimo, 12 meses podendo ser prorrogado por
mais 12 meses até a elaboracdo do concurso publico, em nimero adequado as demandas dos
servicos, e disponibilizagao de um melhor espaco fisico e melhores condi¢des de trabalho. Meta:
Aumento da fiscalizacdo das comunidades terapéuticas visando redirecionar os recursos para os
servigos substitutivos. Meta: Parceria com as universidades publicas locais (UEMG e UFSJ) de
construcao de Residéncia Académica Multiprofissional em Salde Mental. Meta: Ampliacdo da
realizacao e da divulgagao de eventos para a participagao popular que promovem o dialogo sobre
a saude mental. Meta: Promogao da conscientiza¢ao de usuarios e familiares da saude mental.
Meta: Garantir um controle social efetivo e um controle de fiscalizagdo (baseado na tolerancia zero
para abusos e violagdes contra os Direitos Humanos) em todas as CTs localizadas em
Divinépolis. Meta: Garantir que os seminarios de SM ocorram anualmente, ou pelo menos, a
gestdo municipal promovam eventos periodicos para se reunir com a populacdo usuaria dos
servicos de SM e os trabalhadores dessa area para a discussao da situacao politica de SM e
busca por sua melhoria. Meta: Capacitar os profissionais das Equipes de Salide da Familia para
acolhimento de casos de SM, principalmente os de criancas e adolescentes, incluindo
matriciamento em SM. Meta: Educacdo continuada em saude mental para melhor qualificar os
trabalhadores do SAMU no manejo a pessoas com sofrimento mental e/ou uso prejudicial de
alcool e outras drogas em crise. Meta: Fortalecimentos das PIC's focalizando o desenvolvimento
das habilidades socioemocionais na RAPS, Atengcdo Primaria e Secundaria de Saude. Meta:
Fortalecimento da Comissao de Reforma Psiquiatrica no Conselho Municipal de Saude. Marco
Aurélio informa que a reunido esta atingindo o prazo regimental e diz ainda que fosse
interessante dar continuidade a apresentagcao na proxima reunido para que os Conselheiros
possam fazer os questionamentos referentes a PAS 2024 e encerra a reunido. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrado o presente ata que vai assinada por mim, Meire Lucia de Oliveira e
as (os) conselheiras (os) participantes na plenaria. Divindpolis, 26 de junho de 2024.
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